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Objetivo del Programa

PLAN ANUAL DE AUDITORIA VIGENCIA 2023

Evaluar de forma auténoma e imparcial el sistema de Control Intemo y la gestion institucional,
verificando su existencia, grado de desarrollo y nivel de efectividad en el cumplimiento de los
objetivos de la Gobernacion del Putumayo, con el fin de retroalimentar los diferentes procesos
con la realizacion de recomendaciones.

Relacionando de forma eficiente y ordenada las Auditorias, Seguimientos e Informes que
realizara el Equipo de la Oficina de Control Intemo de Gestion durante la Vigencia 2022, dando
cumplimiento a las funciones y Roles asignados por la normatividad vigente y atendiendo las
necesidades propias de los diferentes Procesos de la Gobernacion del Putumayo. Optimizando
operaciones, evaluando la gestion de los procesos, asi como el cumplimiento de los requisitos
técnicos, legales de los clientes y la Entidad, en aras de cumplir cabalmente sus objetivos,
mediante la aplicacion de un enfoque sistematico y disciplinario, en busca de una mejora
continua de los procesos.

Alcance del Programa

Reconocer las falencias y necesidades de cada uno de los procesos con el fin de realizar las
respectivas recomendaciones y planes de mejoramiento interno, con el fin de cumplir con los
objetivos de la Gobernacion del Putumayo.

Normatividad vigente aplicable a !a Entidad y a cada uno de los Procesos, Normogramas de los

Criterios Diferentes Procesos.
Humanos: Equipo de trabajo de la Oficina de Control Interno de Gestion.
Recursos ¢ Financieros: Presupuesto Asignado.

Tecnolégicos: Equipos de computo, sistema de informacién, sistema de redes y correo
electronico institucional.
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Jefe O.C.I Secretaria de
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Elaboraciéon y presentacién
Informe  Evaluacién  del
Sistema de Control Interno
Contable

-

Eva!i_:aclon
y-Control

Elaboracién y presentacion
informe  Evaluacién del
Sistema de Control Interno-
FURAG

Informe Semestral de
Evaluacion independiente
Del Sistema De Control
Interno

informe sobre Uso del
Software Legal (Directiva
Presidencial N° 002/2002)

Informe de Seguimiento al
Plan Anticorrupciéon y de
Atencion al Ciudadano.

informe de Evaluacion de la

Audiencia Puadblica sobre

Rendicion de Cuentas

COORDINADOR

A

Jefe O.C.I.
Prof. Universitarios

Sec. Hacienda.

| Jefe O.C.I.
Prof. Universitarios

de Gestion.

Oficina Control Interno

i4 Jefe O.C.L

ol

" Prof. Universitarios

Todos los lideres de
los Procesos.

Jefe O.C.I

. | Prof. Universitarios

Sec. Servicios
Administrativos —
Oficina de Sistemas.

Jefe O.C.I.
Prof. Universitarios

Todos los lideres de
los Procesos.

Jefe O.C.I.
Prof. Universitarios

Todos los lideres de
los Procesos.
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Informe de seguimiento a las i ! N
funciones del Comité de | Jefe O.C.I. Comite de
Conciliaciones (Ley 678 de | Prof. Universitarios Conciliaciones.
2001, Dec 1716 de 2009, Art. 26) i

Infforme Avance de los|

Planes de Mejoramiento
CGR -SIRECI Res 042 -
25/08/2020

Informe Avance de los
Planes de WMejoramiento
Contraloria Dptal.(Res.

No0.264/2018) y Cuenta Anual-|

SIA.

Reporte Informe indice De
Transparencia Y Acceso A
La Informaciéon Piblica —

ITA - articulo 23 de Ia Ley

1712 de 2014.

Informe sobre posibles actos |

de corrupcién

Prof. Universitarios

efe 0.C.I. "

Todos los lideres de
los Procesos.

| Jefe O.C.I.
| Prof. Universitarios

Todoes los lideres de
los Procesos.

Sec. Servicios
Administrativos —
Oficina de Sistemas.

Todos los lideres de
los Procesos
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Dml e Institucional de
Control Interno

Comité de Conciliaciones

Comité de Archivo

‘Comité
Auditoria del Departamento
del Putumayo

Asistencia Técnica DAFP

Aprobado mediante Acta N°C04 del 14-1 2-2023 - Cuarta Sesion del C mité Institucional de Coordinacién de Control Interno de
la Gobernacion del Putumayo.

"GILBERTO PAR DQ'{LCPEZ: g 3
“Jefe Oficina de ControlInterno de Gestion

B
| A

Proyecto: | ELIAN ALEJANDRA GRANDA ORTEGA. Prof. Univ. Oficina Contral Interno de Gestion. Firmar W
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